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12.0 Samantekt



1.0 Inngangur

Barnaskélinn a Eyrarbakka og Stokkseyri (BES) skiptist i tveer starfsdeildir, 7. - 10. bekkur eru stadsettir
a Eyrarbakka en 1. - 6. bekkur eru stadsettir 4 Stokkseyri. BES er einsetinn heildstaedur skéli med u.p.b.
140 nemendur i upphafi skélaars 2020 og svipadan fjolda nemenda ad vori 2021. Nemendur koma ur
béttbyliskjdrnum Eyrarbakka og Stokkseyrar 4samt nalaegu dreifbyli. | pessari skyrslu verdur greint fra
nidurstédum i Skélapulsinum 2020-2021, baedi nemendakdnnun og starfsmannakénnun, dsamt helstu
nidurstédum ar kdnnun fra Rannsoknir og greining sem framkvaemd var i september 2020 og tok fyrir
lidan nemenda & timum Covid. Farid verdur yfir eineltiskonnun Olweusar, starfsmannnakdnnun
sveitarfélagsins 4 vegum Maskinu, kennslukénnun sem gerd var a unglingastigi BES a Eyrarbakka dsamt

bvi ad fjallad verdur um vinnu vid innleidingu samskiptasattmala, skélasyn og stefnu skdlans og fleira.

2.0 Forsendur innra mats

2.1. Lagalegur grunnur
[ 16gum um grunnskdéla nr. 98/2008 er { kafla VI, 36. gr. kvedid & um ad hver grunnskéli meti med

kerfisbundnum hzetti drangur og geedi skélastarfs a8 grundvelli 35. gr. med virkri patttoku starfsmanna,

nemenda og foreldra eftir pvi sem vid 4. betta er gert med innra mati 4 hverju ari.

2.2 Markmid
Markmid med mati a skélastarfi samkvaemt 35. gr. laga um grunnskdla er ad:

a) veita upplysingar um skdlastarf, argangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks skola,
vidtokuskdla, foreldra og nemenda,

b) tryggja ad starfsemi skdla sé i samraemi vid akveedi laga, reglugerda og adalnamskrar
grunnskoéla,

c) auka gaedi nams og skoélastarfs og studla ad umbdtum,

d) tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt 4 samkvaemt

[6gum.

2.3 Framkvaemd
Innra mat skdlans byggir 4 margvislegum kénnunum. Nemendakannanir & vegum Skoélapulsins eru

framkvaemdar arlega en foreldra- og starfsmannakannanir annad hvert ar. A skéladrinu 2019-2020 var
gerd foreldrakénnun en skéladrid 2020-2021 var gerd starfsmannakdnnun. pa var gerd kdnnun 3
vegum Rannséknar og greiningar par sem lidan nemenda i 8. - 10. bekk var skodud, Maskina
framkvaemdi starfsmannakdnnun medal allra starfsstodva sveitarfélagsins Arborgar, eineltiskdnnun
Olweusar var 16g0 fyrir i 5. - 10. bekk i mars 2021, kennslukannanir voru framkvaemdar i 7. - 10. bekk

en auk pessa alls var unnid ad skdlasyn og stefnu skoélans og samskiptasattmali starfsmanna BES



innleiddur. [ kjolfar yfirferdar 4 pessum kdnnunum er gerd urbdtardaetlun sem unnid er markvisst

eftir.

2.4. Azetlun um innra mat Barnaskdlans 4 Eyrarbakka og Stokkseyri
Azetlun um innra mat og umbaetur er gerd til priggja ara i senn. Hér ma sja daetlun um gagnadflun innra

mats til 2023.

Innra mat 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Unnid med nidurstddur sjalfsmats fyrri ara X X X
Skélapulsinn lagdur fyrir nemendur i 6.-10. bekk X X X
Skolapulsinn lagdur fyrir starfsfélk X X
Skoélapdlsinn lagdur fyrir foreldra X

Olweusarkénnun um einelti i 5. - 10. bekk X X X
Kennslukannanir i 7. - 10. bekk X X X
Ungt félk (Rannsdknir og greining) X X X

3.0 Skoélapulsinn - Nemendakonnun
Nemendur i 6. - 10. bekk svorudu spurningalista Skdlapulsins i oktéber 2020 og april 2021.

Heildarsvarhlutfall var 94,9% . Hér i naestu kéflum verdur farid yfir helstu nidurstédur, breytingar fra
fyrri &rum og hvernig BES sker sig fra samanlagdri Utkomu annarra skéla sem téku patt. Logd verdur
ahersla @ ad skoda pa peetti par sem nidurstédur BES skera sig fra nidurstodum heildarinnar. ,,Munur
uppa 0,5 stig telst ekki mikill munur, munur uppa 1,0 stig telst téluverdur munur og munur uppa 1,5

stig og meira telst mikill munur. “

Vidhorf nemenda ma sja betur i myndunum i undirkéflum 3. kafla, sem svor vié spurningum sem
mynda matspatt. Sérstok dhersla er 16g0 a pau svor sem bera med sér tolfreedilega markteekan mun
a dreifingu skv. ki-kvadrat-profi.* Hver lidur hefur akvedna matspeetti og hver matspattur er metinn

eftir svorum nemenda vid fjolmdérgum spurningum.

3.1 Virkni nemenda i skélanum
Matspeettir pessa lids eru anzegja af lestri, prautseigja i ndmi, ahugi a steerdfreedi, anaegja af

natturufraedi, tra a4 eigin vinnubrégd { ndmi og trd a eigin ndmsgetu. Nemendur BES eru fyrir nedan
medaltal { 8llum flokkum og fér laekkandi { 6llum lidum milli dra nema hvad vardar natturufraedi. Ahugi
a steerdfraedi er marktaekt lzegri en a landsvisu og tru 4 eigin vinnubrogd i ndmi og ndmsgetu er einnig

marktaekt lzegri en gerist & landsvisu.

Myndritum hér eftir er BES med graena linu en landid rauda:

Barnazkalinn & Eyrarbakka og Stokkseyri

m Landid



1.Virkni nemenda i skélanum

Matspaettir 1|
1.1. Anzegja af lestri

1.2. Prautseigja i nami

1.3. Ahugi 4 staerdfraedi

1.4. Anzgja af néttirufraedi

1.5.7Trd & eigin vinnubrégd i nami

1.6.Trd & eigin ndmsgetu

= Barnaskolinn & Eyrarbakka og Stokkseyri

m Landid

Ahugi 4 staerdfraedi - Arsmedaltol:
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Tra 4 eigin vinnubrogd i nami:
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3.1.1 Urbétadaetlun i tengslum vid virkni nemenda

A skélaarinu 2020-2021 var gerd su breyting 4 ad tveir kennarar voru i teymisvinnu og kenndu hverjum
bekk fyrir sig en ekki i blondudum hépum. Bundin var von vid ad aukin teymiskennsla i staerdfraedi og
islensku dsamt auknum studningi vid nemendur geeti haft jdkvaed ahrif pegar horft er til framtidar. bad
virdist ekki hafa skilad sér hvad staerdfraedina vardar og pad parf ad skoda fyrir naesta skélaar. bad
reyndist vel ad vera med starfsmann i nemendapjénustu skélaarid 2019-2020 og var bodid uppa slikt
afram skoélaarid 2020-2021. Ekki nddist ad manna st6du nams- og starfsrddgjafa en starfsmadur i
nemendapjonustu sinnti einstaklingsvidtolum asamt pvi ad kenna ndmstakni a unglingastigi og halda
utan um kynningu @ nami fyrir tilvonandi Utskriftarefni vorid 2021. Sama fyrirkomulag verdur &

skélaarinu 2021-2022.

Markmid Adgerdir Abyrgd Hefst | Lokid | Mat
A0 auka anaegju af | Finna lestrarefni eftir Umsjoénarkennarar, 2021 Aldrei | Skolapuls
lestri ahugasvidi hvers teymi, Skimanir
nemanda. Endurskoda skélastjérnendur og
lestrarstefnu skélans. heimilin.
AdJ auka Namslegur studningur Umsjoénarkennarar, 2021 Aldrei | Skolapuls
prautseigjui nami | m.a. med teymiskennslu stodpjonusta, Nams-
og sérsnidinni eflingu. og starfsradgjafi,
skolastjornendur og
heimilin.
A0 auka ahuga a Fjolbreyttari verkefni og Umsjénarkennarar, 2021 Aldrei | Skdlapuls
steerdfreedi namsmat. Nyr teymi, stodpjonusta,
steerdfreedikennari i skolastjornendur og
teymi. heimilin.
Ad efla tru 3 eigin Namsradgjof fyrir Nams- og 2021 Aldrei | Skolapuls
vinnubrégd i nami | nemendur starfsradgjafi,




teymin,
skolastjornendur og
heimilin.

A0 efla tra 4 eigin Namslegur studningur Nams- og 2021 Aldrei | Skdlapuls
namsgetu m.a. med teymiskennslu starfsradgjafi,

og sérsnidinni eflingu teymin,
skolastjornendur og
heimilin.

3.2 Lidan og heilsa
Matspeettir pessa lids eru sjalfsalit, stjérn a eigin lifi, vellidan, ahyggjur og stress, einelti, tidni og
stadir eineltis, tidni hreyfingar og hollt mataraadi.

2.Lidan og heilsa

Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
2.1. Sjalfsalit 35 12 -0,9 42 17.536 -0,7*

2.2. 5tj6rn 3 eigin |ffi 3,9 111 -0,8 43 17.494 -0,4*

2.3. Vellidan 37 111 -0,9 4.4 17.714 -0,7*

2.4. Ahyggjur og stress - astaedur - 29

2.5. Einelti 6,0 111 0,3 56 17.685 0,4*

2.6. Tidni eineltis 23,4% 26,011 | -1,6% 13,6% 246817431  9,8%*
2.7. Stadir eineltis - 25

2.8.Tidni hreyfingar - 2 i viku eda oftar 26,9% 29108 -12,0% 43,7% 756717263 -16,8%*
2.9. Hollt mataraedi 4,0 111 -0,0 4.6 17.412 -0,6%

Sjalfsdlit, stjérn 4 eigin lifi og vellidan nemenda i BES er laegra en almennt gerist a landsvisu. Einelti er
til stadar en tidni eineltis virdist p6 fara haegt laeekkandi fra sidasta skolaari.

Einelti - Arsmedaltol:
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? 4
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Einelti jokst toluvert fra skdlaarinu 2018/19 til 2019/20 en fer svo hagt laekkandi aftur skdlaarid

2020/21.

3.2.1 Urbdtadeetlun { tengslum vid lidan og heilsu nemenda

Markmid Adgerdir Abyrgd Hefst | Lokid | Mat
Ad efla Nyta stefnu Allir starfsmenn, 2021 | Aldrei | Skodlapuls
sjalfsalit/sjalfstrau | skdlans og nota skolastjornendur Skimanir.

st nemenda.

eflandi
kennsluhaetti.

og heimilin.




AQ draga ur kvida | Med oflugri Umsjonarkennarar, | 2021 | Aldrei | Skdlapuls
og streitu nemendapjonustu | teymi, ndms- og Skimanir
nemenda. og samstarfi vid starfsradgjafi,
heimilin. skolastjornendur
og heimilin.
Ad draga ur Med fraedslu og Nams- og 2021 | Aldrei | Skoélapuls
einelti. med pvi ad taka a starfsradgjafi,
eineltismalum sem | skélastjérnendur
upp koma. og heimilin.
Olweusarteymio
Med ad efla Skélastjornendur 2021 | Aldrei | Skodlapuls
Olweusarteymid og Olweusarteymid

3.3 Skola- og bekkjarandi
Matspeettir pessa lids eru samsdomun vid nemendahdpinn, samband nemenda vid kennara, agi i
timum, virk patttaka nemenda i timum og tidni leidsagnarmats.

3. Skola- og bekkjarandi

Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
3.1. Samsémun vid nemendahépinn 4,6 111 -0,3 4.8 17.392 0,2

3.2. Samband nemenda vid kennara 3.8 111 -0,8 4,9 17.611 -1,1*

3.3. Agi i timum 38 111 -0,9 49 17.580 1,1*

3.4. Virk pétttaka nemenda i timum 4.4 110 -0,6 5,0 17.537 -0,6*

3.5. Tidni leidsagnarmats 5.1 110 0,2 5,0 17.548 0,1

pad er ekki teljandi munur @ milli nemenda BES og nemenda i sambeerilegum skélum a landsvisu hvad
pbessa peetti vardar fyrir utan samband nemenda vid kennara. bar er litill en pé marktaekur munur.
Leidsagnarmat, sem felst m.a. i betri endurgjof fra kennurum til nemenda, heldur afram ad fa heerri

einkunn i BES heldur en almennt & landsvisu og er pad danaegjulegt.

Flestir kennararnir minir hlusta vel a pad sem ég hef ad segja.

Mjég ésammala
12,6% 4,0%

N=14 N=599 N=27 M=2.820 M=

Mjdg sammala
10,8% 19,9%

58 MN=10.421 M=12 N=3.497

Pegar nemendur eru spurdir hvort peir séu sammala eda ésammala pvi ad kennarar hlusti vel & pad
sem peir hafi ad segja eru 63% nemenda sammala eda mjog sammala pvi en 37% dssammala eda mjog
6ssammala.

Nemendum semur vel vid flesta kennara.
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Mj&g ésammala

9,99

A T

N-834

P
2,7%

Mjsg samméla

9,9%

MN=3 N=1.733

bPegar nemendur eru hins vegar spurdir hvort peim semji vid flesta kennara eru 52% nemenda
6sammala eda mjog dsammadla pvi en 48% sammala.

3.3.1 Urbdtadeetlun i tengslum vid skdla- og bekkjaranda

Markmid Adgerdir Abyrgd Hefst | Lokid | Mat

Ad auka Nyta Allir kennarar, 2021 | Aldrei | Skdlapuls

samsOmun i teymiskennslu til | starfsmenn, Skimanir.

bekkjum. ad bua til skolastjornendur
fislbreyttari hopa. | 08 heimilin.
Freedsla um
fiolbreytileika

AJ efla samband | Nyta Umsjonarkennarar, | 2021 | Aldrei | Skélapuls

nemenda og einkunnarord teymi, ndms- og

kennara. skélans. Gera starfsradgijafi,
bekkjarsattmala. skélastjornendur
Efla traust og og heimilin.
virdingu med
freedslu.

AQ efla jdkvaedan | Nyta Umsjonarkennarar, | 2021 | Aldrei | Skélapuls

aga i timum. einkunnarord teymi, nams- og
skdlans. Gera starfsradgjafi,
bekkjarsattmala. skdlastjérnendur
Fraedsla um og heimilin.
jakveeda eflingu.

Ad efla Fraedsla um Stjérnendur og allir | 2021 | Aldrei | Skdlapuls

leidsagnarmat. leidsagnarmat kennarar.
fyrir kennara og
nemendur. Setja
inn vordur yfir
skdladrid par sem
nemendur fa
formlegt
leidsagnarmat.

Styrkja skdlasyn. | Vinna med Stjérnendur, 2021 | Aldrei | Skdlapduls, skyrsla
skdlasyn BES og kennarar, um vinnslu
skyra stefnu starfsfolk, skélasynar/stefnu.
skélans. nemendur,

foreldrar,

nzaersamfélag.
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3.4 Samantekt Ur opnum svérum nemenda
Pegar nemendur voru bednir ad lysa pvi sem peim finnst sérstaklega gott vid skélann voru mjég margir

sem nefndu félagsskapinn, géda kennara, frimindturnar og ad almennt vaeri hugsad vel um nemendur
i skélanum. bPegar nemendur voru bednir ad lysa pvi sem peim paetti sleemt eda betur meetti fara i
skélanum nefndu margir ad pad vantadi betri tolvukost og sett var Ut a gaedi pess sem bodid er uppa
i motuneyti skolans. Orfair einstaklingar lystu pvi yfir ad peir vaeru métfallnir pvi ad skélinn vaeri
heilsueflandi grunnskéli og vildu hafa meira frjalsreedi med hvernig nesti peir keemu med i skélann. b3
voru nokkrir sem nefndu kennarar maettu beeta framkomu sina og ennfremur ad hugarfar nemenda

meetti baeta og ad nemendur maettu vera kurteisari.

3.4.1 Umbdtadeetlun i tengslum vid pad sem betur ma fara ad mati nemenda

Markmid Adgerdir Abyrgd Hefst Lokid Mat
AQ virkja betur AQ fulltraar Stjérnendur, 2021 Aldrei | Skélapuls
nemendaradid. nemendarads umsjénarmadur

kalli eftir nemendarads,

umraeduefni a nemendarad.

fundi

nemendarads fra

samnemendum.
Ad halda formleg Skipuleggja Skoélastjornendur | 2021 Aldrei | Skdlapuls
nemendaping nemendaping 1-

reglulega um skélamal | 2 & ari.
med nemendum.
(Pj6dfundastill)
Ad geeta ad hollustu i Skoda matsedla, | Skdlastjérnendur | 2021 Aldrei | Skdlapuls
motuneyti og geedum | fara yfir innkaup
hraefnis. og reeda vid
matrad.

3.5 Samantekt ur nemendakonnun skdélaarid 2020-2021
Pegar nidurstodur pessarar nemendakoénnunar eru dregnar saman ma sja ad margt parf ad baeta. bad

skal p6 tekid fram ad timasetning kdnnunarinnar skiptir miklu mali par sem kénnunin i oktdber er gerd
a viokveemum tima heimsfaraldursins og pad sama ma segja um april kdnnunina en pa voru miklar
takmarkanir i gangi hvad vardar t.d. ipréttaidkun nemenda o.s.frv. Heimsfaraldurinn utskyrir ekki alla
lidi konnunarinnar en gefur pé dkvedid tilefni til ad ryna varlega i nidurstédurnar. Einelti samkvaemt
pessum nidurstodum er of mikid en pé kemur fram ad pad fer minnkandi fra pvi i oktéber 2020 og
fram i april 2021. A naesta skélaari er stefnan ad fara i endurinnleidingu & Olweusaraaetlun skélans og
bjoda 6llum hagsmunaadilum uppa fraedslu um hvad felst i pvi ad vera Olweusarskdli. Samskiptateymi

verdur virkjad strax a haustmanudum undir 6flugri handleidslu teymisstjdra.
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4.0 Skoélapulsinn - Starfsmannakdnnun

Starfsmannakdnnun Skélapulsins var 16gd fyrir starfsfolk BES i mars 2021. Fjoldi patttakenda voru 51
en 46 svorudu konnuninni eda 90,2%. Kénnunin er i 8 lidum, starfid, starfsmenn, vinnustadurinn,
stjérnun, kennarar - kennarastarfid, kennarar - starfsumhverfid, kennarar - simenntun og opin svor

starfsmanna. [ pessum kafla verdur farid yfir helstu nidurstédur kdnnunarinnar.

4.1 Starfid
[ myndinni hér fyrir nedan ma sja matspaetti pessa lids. | 6llum lidum er BES nokkud 4 pari vid pad sem

almennt gerist 8 landsvisu en pad er marktaekur munur pegar kemur ad vinnualagi. Starfsfélk BES telur
vinnualag vera innan skynsamlegra marka og ad vinnudlagid sé sjaldan pannig ad pad sé svo éreglulegt

ad verkefnin hladist upp.

1. Starfid
Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
1.1.Vinnuélag 4,0 16 - 45 1.548 -0,5%
1.2. Skyrleiki hlutverks 44 46 | - 49 1.547 -0,5
1.3. Agreiningur um hlutverk 4,9 46 - 438 1.548 0,1
1.4. Jakvaedar askoranir i starfi 49 46 - 5,1 1.549 0,2

Baeta maetti skyrleika hlutverks hvers og eins en svo virdist sem kennurum pykir hlutverk sitt skyrara

heldur en 60ru starfsfolki.

Skyrleiki hlutverks — Kennarar og annad starfsfolk.

— RA L e LN Ok =] 0O 0

Kennarar Annad starfsfalk
4.9 4.1

[na]
]

4.4 4.9 4,

1 n

AT
H=d

[l
Fa
]

o

N=44 N=1.547 = M

Myndin synir nidurstodur kennarahopsins i samanburdi vid nidurstodur annars starfsfolks.
Kennurum finnst peir almennt fa jakveedar dskoranir i starfi.

4.2 Starfsmenn
[ bessum lid er fjallad um leikni i starfi, skuldbindingu til vinnustadarins og skdrun vinnu og einkalifs.

Pad er dnaegjulegt ad sja ad BES er a gédum stad hvad petta vardar og marktaekt haerri pegar kemur
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ad skorun vinnu og einkalifs. Krofur i vinnunni trufla ekki heimilislifid og almennt pykir folki pad hafa

gd0a faerni til ad leysa vandamal i starfi sinu.

2. Starfsmenn

Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting
2.1. Leikni i starfi 4.9 46 - 5,1
2.2. Skuldbinding til vinnustadarins 52 46 | - L5
2.3. Skérun vinnu og einkalifs 4,2 46 - 4,8
Trufla kréfurnar i vinnunni heimilislifid og fjolskyldulifid?
00%
0%
80%
30% 1
0% - I
Mjég sjaldan eda aldre Fremur sjaldan Stundum Fremur oft
: 26,1% 32,0% 15,2% 4,3% 6,2%
=12 -7 -2 i
Ertu anaegd(ur) med faerni pina til ad leysa vandmal i starfi pinu?
90% 1
80% -
70% -
0%
50% -
07 -
ed
0% . e I
Mjog sjaldan eda aldre Fremur sjaldan Stundum Fremur oft
0,1% 2,2% 2 % 56,3%

0,6% 6,7% 97% 3

M=1 N=1 N=% M=3 M=147 M=

w
bt

4.3 Vinnustadurinn

Landid

4 M=848

N

1.544

1.543

1.543

Mismunur

Mjog oft eda alltaf

0,0%
N=-0

o
6%

M=24

Mjog oft eda alltaf

37 gof
S4,0%

N=17

33,4%

N-318

{ pessum lid er fjallad um starfsanda, dnaegju med vinnuadstédu, studning fra samstarfsfélki, studning

vid nysképun, mismunun og einelti. Starfsandinn er mjég gédur og adeins betri en gengur og gerist |

060rum skdlum af somu steerdargradu. Starfsfolki pykir starfsandinn hvetjandi og stydjandi i rimlega

s

91% tilfella og afslappadur og baegilegur i 96% tilfella. Starfsfolk er almennt ansegt med

vinnuadstoduna sina en pad parf ad lagfeera adstodu starfsmanna og pa ekki sist & starfsstddinni a

Eyrarbakka par sem husbunadur og annad er komid nokkud til ara sinna. Félki finnst pad fa pann

studning og adstod sem pad parf fra samstarfsfélki sinu og pad hafa einhvern sem er tilbdinn til ad

hlusta ef upp koma vandamal.
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3.Vinnustadurinn

Matspaettir 1

3.1. Starfsandi

3.2. Anzegja med vinnuadstddu
3.3. Studningur fra samstarfsfélki
3.4. Studningur vid nysképun
3.5. Mismunun

3.6. Einelti (pu)

3.7. Einelti (annar en pa)

3.8. Einelti (séd 2 eda fleiri lagda

{ einelti)

Nidurstada
5,9
49
5,2
54
42
6,5%
10,9%

2,2%

Syna starfsmenn frumkvaedi @ pinum vinnustad?

100% -
20%
20% -
70% -
0% -
50%
40% -
30%
20%

1C|ch 1
- Mjbg sjaldan eda sldrei Fremur sjaldan
0,0% 0,5% 2,2%
N=0 N=8 N=1 N=2&

1,7%

Stundum

15,6%
N=7

N
46
45
46
46

46
3146
Sr46

1746

22,3%

M=340

340

Breyting

Landi®
5.4
5,0
53
5,2
4,8
3,8%

?,5%

3,8%

Fremur oft
55,6% 50,1%
MN=25 M=T745

N

1.539
1.502
1.532
1.529

1.529
58/1523

1441509

5711509

26,7%
N=12

Mismunur

0,5
0,1
0,1
0,2
-0,6*
2,7%
1,4%

-1,6%

Mjag oft eda alltaf

25,5%
N=389

Starfsfélki finnst pad hafa studning vid nyskdpun og ad starfsmenn syni frumkvaedi & vinnustadnum.

Starfsfélk upplifir marktaekt minni mismunun a vinnustadnum heldur en gerist a landsvisu en pad er

sorglegt ad sjd ad prir starfsmenn segjast hafa ordid fyrir einhvers konar einelti eda areiti a

vinnustadnum 3 sidustu 6 manudum fyrir konnun.

Hefur pu ordid fyrir einelti eda areiti &4 vinnustadnum undanfarna sex manudi?

100% -
0% -
80% -
70% -
&0% -
30% -
A0% -
30% -
20% -
10% -

0% -

93,5%
N=-a3

06,2%
M=1.4463

3,8%
=38
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Eins og sja ma @ myndinni hér fyrir ofan er petta lagt hlutfall sem segist hafa ordid fyrir einhvers
konar einelti eda areiti 4 vinnustadnum sinum & sidustu 6 manudum fyrir kdnnun en prir

einstaklingar & fdmennum vinnustad er of mikid og markmid avallt ad koma pessari télu i null.

4.4 Stjérnun
i pessum lid er fjallad um studning fra naesta yfirmanni, sanngjarna forystu valdeflandi forystu og

raektun mannauds. Stjérnendur skora hatt i pessum lid samanborid vid stjérendur annar skdla a

landsvisu af sému steerdargradu.

Studningur fra naesta yfirmanni - R6dun.

9 -

8

7 -

& -

* T R

5 m Barnaszkolinn & Eyrarbakka og Stokkseyri (5,5) N=45
m Landid (5,3) N=1502

4 - Adrir vinnustadir
m MorBurlénd (3,3) N=2.010

3

2

1 -

-10.b. <320 nem.  1-10.b. 320+ nem.

Sanngjoérn forysta.

el L R = R e SN B I
T T N TR S S S

Allir Kennarar Annad starfsfalk
3 2 53,2 5.3

=2

5

wn
wn
wn

wn

M=885 M=23 MN=507

2w

MN=d3 Ne=1.427

=

5]

Myndin synir nidurstodur kennarahopsins | samanburdi vid nidurstodur annars starfsfolks.

Valdeflandi forysta.

9.

g

7

r

5 J

q-

2

2 |

1

Allir Kennarar Annad starfsfolk

5.3 5,1 5.7 5,2 29 5,0
N4 N-1.481 =22 N=-875 N=22 MN=501

Myndin synir nidurstddur kennarahépsins i samanburdi vid nidurstddur annars starfsfolks.
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Raktun mannauds.

9 -
j 4
64
4
2 4
1 - 7
Allir Kennarar Annad starfsfalk
59 5 5

)3 6,0 5,1 5.8

=45 N=1.

T

4 MN=22 MN-208 =23

Myndin synir nidurstodur kennarahdpsins i samanburdi vid nidurstodur annars starfsfalks.

[ agust 2020 toku vid nyir stjérnendur i stjérnendateymi BES pegar Pall Sveinsson (ddur
adstodarskolastjori) tok vid af Magnusi J. Magnussyni sem skdlastjéri og Gudrun Bjorg Adalsteinsdottir
toék vid af Pali Sveinssyni sem adstodarskdlastjéri. Sigridur Palsdottir sinnti dfram st6du deildastjéra
yngra stigs og Saedis Osk Hardardoéttir stodu deildarstjéra stodpjonustu. Ekki er annad ad sjd af pessum

nidurstédum ad anaegja hafi verid med pessar breytingar i stjérnendateymi skélans.

4.5 Kennarar - Kennarastarfid
[ pessum 1id er fjallad um kennarastarfid, anaegju med kennarastarfid, trd 4 eigin getu,

upplysingamidlun, einstaklingsmidada kennslu og fleira. Eftirfarandi tafla synir nidurstoédur pessa lids.
Kennarar i BES eru marktaekt ansegdari en kennarar annarra skéla a landsvisu med kennarastarfid. beir
hafa gdda tru 4 eigin getu og telja sig standa sig vel i upplysingamidlun til foreldra. Kennarar i BES sinna
undirbuningi fyrir kennslu ad mestu leyti i skélanum en minnihluti dkvedur ad taka undirbuninginn
med sér heim. Kennarar BES aetla nemendum sinum marktaekt minni tima til heimanams en gengur

og gerist annar stadar 4 landinu.
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5. Kennarar - Kennarastarfid

Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting = Landid N Mismunur
5.1. Anzegja med kennarastarfid 6,3 22 1,6 55 880 0,8*
5.2.Trd kennara skélans & eigin getu 5,6 20 18 50 868 0,6

5.3. Upplysingamidlun til foreldra 53 18 1,3 51 786 0,2

5.4. Aztladur medaltimi i heimavinnu nemenda 4 viku 24.5 min 19 05min | 413 min 744 -16,8 min*
5.5. Undirbaningur kennslu { skélanum 72,7% 1600  -16,2% | 69,4% 620,997 | 3.3%

5.6. Ollum bekknum kennt i einu 45,0% 920 | 3.8% 50,8% 423,530  -5,8%

5.7. Hépavinna i bekk 16,7% 34s  -233%  304% 242797 -137%
5.8. Einstaklingsvinna { bekk 55,6% 10,15 | 18,1% 33,7% 281,935 | 21,9%*
5.9. Einstaklingsmidud kennsla 63,2% 12,19 | 6,9% 55,6% 469,943 | 7.6%

5.10. Ahersla kennara 4 nAmsmat med préfum 10,5% 2119 | -2,0% 13,8% 112809 | -3.3%

5.11. Ahersla kennara 4 ndmsmat med &3ru en préfum 81,8% 1805  -1,5% 781% 679040 | 3.7%

Einstaklingsvinna i bekk - Arsmedaltol.

2015
47,6%
N=10/21
m321%
MN=304/1.558

Myndin synir hvernig nidurstodur skélans og nidurstodur vidmidunarhopsins breytast & milli ara.
Mikil ahersla er 16gd 4 vinnu nemandans sem einstaklings og hefur par baett nokkud mikid i sidustu tvo
skolaar.
Eg nota einstaklingsmidada kennslu (skipulag & einstaklingsmidudu nami par sem tekid er tillit til

olikra parfa nemandans, ad hafni nemenda i faernipattunum er mismikill, byrjunarreitur ekki sa
sami hja 6llum og namshradi mismunandi).
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100% -

0%
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
0% - —
Alkaf Nezstum alltaf Oft Stundum Sjaldan Aldrei
474%  246%  158%  311%  263%  241%  105%  174%  00% 27% 0,0% 0,1%
N=% N=207 M=3 MN=252 N=3 MN=203 N=2 MN=147 N=0 M=23 N=0 MN=1

Kennarar eru medvitadir um einstaklingsmidada kennslu par sem tillit er tekid til 6likra parfa og

namslegrar stodu nemandans.

4.6 Kennarar — Starfsumhverfi kennara
[ pessum 1id er fjallad um starfsumhverfi kennara, studning vid kennara vegna nemenda med

namserfidleika, studning vid kennara vegna hegdunarordugleika nemenda, faglegan studning
skolastjora vid kennara, samrad um kennslu og samvinnu um kennslu. BES kemur vel Ut i pessum lid

s 7

og feer marktaekt haerri einkunn i premur lidum af fimm eins og sja ma a toflunni hér fyrir nedan.

6. Kennarar - Starfsumhverfi kennara

Matspaettir 1| Nidurstada N  Breyting Landi®d N Mismunur
6.1. Studningur vid kennara vegna nem. med ndmserfidleika 6,1 22 10 5.5 776 | 0,6%

6.2. Studningur vid kennara vegna hegdunarérdugleika nem. 6,5 20 | 0,7 54 766 | 1,1*

6.3. Faglegur studningur skélastjéra vid kennara 59 22 |16 5.3 857 | 0,6%

6.4. Samrad um kennslu 52 18 11,6 54 833 | 0,2

6.5. Samvinna um kennslu 6,0 19 11,0 5,5 762 105

i

Studningur vid kennara vegna nem. med namserfidleika - Arsmedaltol.

[= 1
3 -
7
& -
5 A WA’
4
3
2
14
2013 2014 2017~ 2019 2021*
5,4 5.2 5,7 5,0 8,1
N=20 N=19 N=20 N=16 N=22
ms0 mik md7 m51
MN=1.45% MN=1.598 M=1.447 M=209 M=730 76

Myndin synir hvernig nidurstodur skélans og nidurstodur vidmidunarhopsins breytast 4 milli ara.
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Kennarar BES upplifa ad peir hafi adgengi ad 66rum kennurum eda starfsfélki til ad vinna med
nemendum i kennslustofunni auk pess ad hafa studning annarra kennara eda starfsfolks til adstodar
vid nemendur utan kennslustofunnar. Kennurum finnst almennt ad peir hafi alltaf, oft eda stundum
adgengi ad radgjof sérfraedings (t.d. sérkennara eda talkennara) sem geta leidbeint peim i vinnu sinni

med nemendum. Enginn kennari telur sig aldrei hafa adgengi ad slikri radgjof.

Faglegur studningur skélastjéra vid kennara - Arsmedaltol.

Q-
74
& 4
.-———-_‘
5, ———————9o»—
4 -
2 4
1 -
2015 2017 2019 2021~
5,6 4.7 43 3.9
=2 =21 N=17 N=22
m3 | = w3 w33

Kennarar BES upplifa faglegan studning skdlastjdra vid kennara par sem markmid namsins er rsedd og
skolastjornendur hrésa kennurum fyrir sérstaka vidleiti eda drangur. Skélastjornendur meettu fylgjast
oftar med beinni kennslu i kennslustofunni en peir eiga i moérgum tilfellum frumkvaedi ad pvi ad reeda

vanda kennara i kennslustofunni.

4.7 Kennarar — Simenntun kennara
{ pessum lid er fjallad um simenntun kennara, fjdlda daga i simenntun undanfarid ar, simenntunarporf

kennara og hlutfall peirra kennara sem hefdu viljad meiri simenntun undanfarna 12 manudi.
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7.Kennarar - Simenntun kennara

Matspaettir 1| Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur
7.1. Fjsldi daga i simenntun undanfarid &r 45,5% 10,00  8,0% A44.4% | 371,g35 | 1,1%

7.2. Simenntunarporf kennara 52 22 0.1 51 861 0,1

7.3. Simenntunarpdrf kennara (annad) - 1

7.4. Hiutfall kennara sem hefdu viljad meiri simenntun 54,5% 1290 -142% | 50,6% | 431,55 | 3,9%

undanf. 12 mén.

7.6. Leidir kennara til ad auka eigin pekkingu/faerni sl. 12 - 18
man.

Kennarar BES eru duglegir ad seekja sér simenntun en 41% kennara sottu sér simenntun i 25 daga efa
meira sidastlidna 12 manudi fyrir kénnun. Kennarar BES virdast sja porf fyrir ad seekja sér simenntun
t.a.m. til ad seekja sér pekkingu & inntaki og markmidum adalndmskrar og til ad auka skilning a

namsmati.

4.8 Opin svor
[ pessum 1id fengu starfsmenn taekifeeri 4 ad lysa pvi sem peim paetti gott vid vinnustadinn sinn og pvi

sem peim paetti betur meetti fara. Alls 33 einstaklingar skrifudu lysingar a jakvaedum atriGum vardandi
vinnustadinn og 26 adilar atridum sem baetur maettu fara. begar pessir paettir eru dregnir saman er
aberandi ad starfsfdlk talar um gédan starfsanda, eflandi og skemmtilegt samstarfsfolk i jakvaedu,
styrkjandi og lausnamidudu vinnuumhverfi. Studningur stjéornenda er mikill, starfsfélk feer hrés fyrir
vel unnin storf, upplysingaflaedi er gott og gdédur sveigjanleiki & vinnustadnum. pegar kemur ad pvi
sem betur meetti fara pa er yfirbyggingin nefnd i fjolda tilfella og pa sérstaklega skélahusnzedid a
Eyrarbakka sem er sagt vera ordid ansi preytt, pad hafi svo ahrif 4 starfsfélk og nemendur. b3 parf ad
baeta og auka vid taekjakost skdlans. Nokkrir nefna matinn i métuneytinu, vilja hollari og minna unnin
mat og salatbar alla daga. Oft meetti baeta upplysingaflaedi og stjérnendur maettu fylgjast betur med

starfinu innan kennslustofanna.

4.9 Samantekt a starfsmannakodnnun Skdlapulsins
Stjérnendur BES eru almennt mjog anaegdir med nidurstédur kdnnunarinnar en gera sér grein fyrir ad

beir verda ad fylgjast vel med og vera medvitadir til ad missa ekki nidur pa anaegju sem virdist hafa
ordid til i starfsmannahépnum. A skéladrinu 2020-2021 unnu stjérnendur ad gerd samskiptasattmala
starfsmanna i samstarfi vid Samskiptateymi skélans en innleidingarferlinu er ekki ad fullu lokid. BES er
famennur vinnustadur par sem 6llum 4 ad geta lidid vel og verid 6ruggir um ad maeta ekki einelti.
Samkvaeemt pessari konnun eru prir einstaklingar sem hafa upplifad einelti 4 vinnustad og pad er

eitthvad sem stjérnendur skélans vilja vinna med og sja mun feerri einstaklinga svara kénnuninni 4
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pessa leid naest pegar hun verdur [6gd fyrir starfsmannahdpinn. bad er jakvaett hvad starfsfolk hefur

mikla trd 4 vinnustadnum sinum og feerni sinni til ad leysa ur verkefnum lidandi stundar med studningi

samstarfsfélks og stjérnenda.

4.10 Urbdtadeaetlun samkvaemt nidurstédum Starfsmannakénnunar Skélapulsins

Markmid Adgerdir Abyrgd Hefst | Lokid | Mat
Ad tryggja Skdlastjornendur, 2021 Aldrei | Skdlapdls
aframhaldandi umsjonarkennarar,
hzefilegt vinnualag kennarar, adrir
starfsmenn

Ad tryggja Vinna med skolasyn BES | Skoélastjornendur, 2021 Aldrei | Skdlapuils
skyrleika hlutverks | par sem allir koma ad umsjonarkennarar,

vinnunni stodpjonusta.
Ad bjoda uppa Hvetja Stjérnendur, 2021 Aldrei | Skdlapdls
jakveedar kennara/starfsfolk til umsjoénarkennarar,
askoranir simenntunar og ad préfa | stodpjonusta.

sig afram med

tilraunaverkefnum.
Ad tryggja Gera kennslukannanir Stjérnendur 2021 Aldrei | Nidurstédur
4framhaldandi bar sem kennarar fa kennslukannana
leikni i starfi gdda endurgjof 4 vinnu

sina
AQ tryggja gédan Halda afram innleidingu | Stjérnendur og 2021 Aldrei | Skélapuls
starfsanda samskiptasattmala. starfsfolkid i heild

Minna reglulega a géo

samskipti. Vera gédar

fyrirmyndir.
AQ uppraeta einelti | Halda afram innleidingu | Stjérnendur og 2021 Aldrei | Skélapuls
a vinnustad samskiptasattmala. starfsfélkid i heild

Minna reglulega a géo

samskipti. Vera gédar

fyrirmyndir. Taka hratt

og orugglega 4 tilfellum

sem kunna ad koma upp.
A0 tryggja afram Halda afram innleidingu | Stjérnendur 2021 Aldrei | Skélapuls
studning fra naesta | samskiptasattmala. Vera
yfirmanni, godar fyrirmyndir.
sanngjarna og
valdeflandi forystu
AQ efla dnaegju Vinna pegar hafin med Stjérnendur 2021 Aldrei | Skdlapils

starfsfolks med
vinnuadstddu og
vinnuumhverfi

endurbo6tum 3
tolvukosti, stélakaupum
o.s.frv. Tryggja
aframhaldandi eftirfylgni

22



5.0 Eineltiskdnnun Olweusar
Vid Barnaskdlann a Eyrarbakka og Stokkseyri starfar samskiptateymi sem skipad er kennurum fra

badum starfsstddvum skélans. Skélinn vinnur samkvaemt olweusaraaetluninni 4 islandi - gegn einelti.
[ mars 2021 framkvaemdi teymid kénnun fyrir nemendur i 4. - 10. bekk en nidurstdédur lagdar fram
midad vid 5. - 10. bekk (midstig og upp ur). Kdnnuninni svérudu 71 nemandi sem gefur 95,9%
svarhlutfall. Sidast var konnunin framkvamd i névember 2019 og nidurstédur bornar saman milli
skdladra. bad skal p6 tekid fram ad nokkur munur er 8 timum fyrirlagnar i névember 2019 pegar
covid heimsfaraldurinn var ekki farinn af stad og svo i mars 2021. Mogulega segja pessar nidurtodur

okkur adein um pad hvernig heimsfaraldurinn hefur farié i nemendur.

A sidasta skélaéri var engum sem ad leid mjog illa en nd svara 1,4% ad peim lidi mjog illa. Rumlega
helmingur nemenda segir ad sér lidi vel eda mjog vel eda 57,2% en pad er laekkun frd pvi 4 skélaarinu
2019-2020 pegar 68,5% sogdust lida vel eda mjog vel i skdlanum. beim fjélgar milli skdladra sem
segjast ekki hafa ordid fyrir einelti og pad er dnaegjulegt en hins vegar lidur nemendum verr og huga

parf ad pvi hvernig er haegt ad sporna vid peirri préun.

6.0 Maskina - Starfsmannakénnun sveitarfélagsins Arborgar
Maskina framkvaemdi vinnustadagreiningu fyrir Sveitarfélagid Arborg i oktéber og fram i névember

2021. Markmid konnunarinnar var ad kanna viéhorf og lidan starfsmanna hja sveitarfélaginu i peim
tilgangi ad baeta vinnustadi pess. Alls svorudu 728 starfsmenn kénnuninni eda 74,4% allra starfsmanna
sveitarfélagsins. Vid Barnaskélann a Eyrarbakka og Stokkseyri (BES) var svarhlutfallid 69,6%.
Nidurstodur leiddu i ljos ad starfsmenn BES eru markteekt anaegdari i sinu starfi heldur en almennt
gengur a vinnustodum sveitarfélagsins og lidur vel i vinnunni. Starfsfélk BES er dnaegt med svigriumio
sem pad feer til sjalfsteedra vinnubragda og pad upplifir ad pad fai studning og hjalp med verkefni hja
samstarfsfélogum. Samskipti eru gdd og folk upplifir ad starfsandinn sé mjog gdédur. Fra sidustu
fyrirléogn vinnustadagreiningar Maskinu hefur starfsfélk BES farid uppa vid & anaegjuvoginni i 6llum
lidum nema tveimur. Pad sem starfsfélk BES telur samkvamt pessari greiningu ad helst purfi ad laga
er ad skyrt sé til hvers er zetlast af folki i starfi og yfirmenn séu duglegri vid ad veita hrés eda
vidurkenningu fyrir vel unnin stoérf. Adrar gagnrynis raddir sntda fremur ad sveitarfélaginu i heild svo
sem hvort félk sé stolt af pvi ad vinna hja Arborg og ad starfsfélk sveitarfélagsins vinni ad sameiginlegu
markmidi. Mikil dnzegja maeldist med stjdornendur skélans og pessi lidur faer haerri einkunn en almennt

gerist a8 60rum vinnustédum sveitarfélagsins og einkunnin fyrir pennan lid hefur haekkad milli ara.
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Stjornendaspurningar - Allir Munur Proun
30. Hversu anzegd(ur) eda danzegd(ur) eru med stjornun pins vinnustadar? 4,50
31. Hversu vel eda illa tekur binn naesti yfirmadur & erfidum malum og dgreiningi? 4,34

32. Hversu vel eda illa treystir pu binum nzesta yfirmanni sem stjérnanda? 4,63

33. Faerd pa oft, stundum, sjaldan eda aldrei studning og hjalp med verkefni fra pinum nassta

A A
A A
A A
firmanni, f & barf a8 halde? 4,33 A 0,18 A 0,33
A A
A A
A A
A A

34. Hversu vel eda illa stendur binn nzesti yfirmadur sig med tilliti til bess ad veita skyrar

7
leidbeiningar pegar eitthvad maetti betur fara? 4,24

2

&

. Setur pinn naesti yfirmadur skyr eda dskyr markmid um til hvers er =tlast? 4,19

&

. Er binn naesti yfirmadur géd eda slaem fyrirmynd fyrir starfsmenn? 4,50

. Studlar pinn naesti yfirmadur oft, stundum, sjaldan eda aldrei ad gddum starfsanda? 4,41

7.0 Kennslukonnun a unglingastigi
Adstodarskd

astjori BES hafdi frumkvaedi ad pvi i febrdar 2021 ad framkvaema kennslukénnun i 7.-10.
bekk BES. betta atti ad vera einn lidur i ad leyfa réddum nemenda ad heyrast og gefa nemendum
teekifaeri &4 ad hafa ahrif a skélastarfid. Adstodarskolastjéri hitti nemendur hvers bekkjar fyrir sig og
Oskadi eftir ad kennarar og studningsfulltrdar yrdu ekki vidstaddir framkveemdina. Nemendur fengu
blad med tveimur spurningum; “1. Nefndu eitt jakvaett atridi vid ndmsgreinina:” og “2. Nefndu eitt
atridi sem betur maetti fara:” Nemendur attu ad skrifa sin svor a bladid og fengu paer upplysingar ad
pbau gaetu nefnt 6ll pau atridi sem peim dytti i hug hvad vardadi kennarann sjalfan, namsgreinina,
kennsluadferdinar, ndmsmatid, namsgodgn, vinnudlag, verkefnavinnu o.s.frv. Pad var itrekad fyrir
nemendum ad pau yrdu ad vera madlefnaleg pvi ad ekki yrdi tekid mark & omalefnalegum
athugasemdum. baer ndmsgreinar sem hver og einn nemandi atti ad meta voru islenska, staerdfreedi,
danska, enska og NASA (natturu- og samfélagsgreinar). Konnunin var nafnlaus sem gerdi pad ad
verkum ad nemendur voru dhraeddir vid ad skrifa sinar raunverulegu skodanir. Adstodarskdlastjéri tok
saman alla punkta fra nemendum, sundurlidad eftir namsgrein og bekkjum. Farid var yfir pad sem
nemendum potti jakvaett og pad sem peim potti betur maetti fara med hverjum og einum kennara i
kennaravidtali. Med pessu fengu kennarar svart 4 hvitu ef pad var eitthvad sem nemendum patti
abodtavant vid ndmsgreinina eda hvern pann patt sem peir kusu ad fjalla um og peir fengu teekifzeri til
umbdta. bad var ad auki hollt og gott fyrir kennara ad sja hrés fra nemendum fyrir pad sem vel hafdi
verid gert. Kennarar voru spurdir alits a pessari kennslukdnnun og hvort peir saju hag i ad slikt yrdi
framkveemt aftur og peir voru sammadla um ad pad veeri gott ad fa svona beina endurgjof 4 kennsluna
frd nemendum. Almennt komu kennarar vel Ut Ur pessari kennslukénnun, allir kennarar fengu hrés
frda nemendum en allir kennarar fengu einnig abendingar um pad sem betur maetti gera. Pad hvort
kennarar hafa tekid pessum dbendingum alvarlega kemur svo i ljés naest pegar konnunin verdur 16gd

fyrir.
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8.0 Samskiptasattmali

Stjérnendateymi BES vann ad pvi 4 skélaarinu ad utbua samskiptasattmadla starfsfélks i samvinnu vid
samskiptateymi skdlans. Afrakstur peirrar vinnu var innleiding samskiptasattmala i 9 lidum sem strax
var farid ad vinna eftir. bessir lidir eru eftirfarandi: viomét, virding, fagmennska, umhyggja, skilningur,

abyrgd, hreinskilni, jafnraedi og vidbrogdo.

9.0 Skélasyn og stefna Barnaskodlans a Eyrarbakka og Stokkseyri

Stjérnendateymi BES hoéf vinnu ad framtidarsyn skdlans og skdlastefnu & skdladrinu. Stjérnendur
byrjudu a hugarflugsfundi par sem settir voru nidur a blad fjélmargir pzettir sem peim péttu mikilveegir
inn i vinnuna, svo var haldinn fundur med kennurum og par sem dskad var eftir ad peir flokkudu pessa
paetti eftir mikilveegi og baettu vid pattum sem peim paettu mikilveegir og/eda dhugaverdir inn i pessa
vinnu. Med pessu voru fundnir lykilpzettir sem unnid var med afram dsamt kennurum, 6dru starfsfélki

og nemendum:

e Vellidan nemenda: Samhugur og heilsuefling
e Teymiskennsla

e Stafraenir kennsluhaettir

e bemavikur/verkefni

e Tenging vid naersamfélagid

e Namsmat og vordur - Leidsagnarmat

e Annad - Meiri Utikennsla, fledi upplysinga, opin stundatafla, umhverfisvitund

Til stendur ad halda fund med foreldrum og adilum naersamfélags par sem peir f4 ad koma sinu

sjénarhorni & framfeaeri og gert er rad fyrir ad haldid verdi afram med pessa vinnu a naesta skdlari.

10.0 Innleiding starfreennar préunar a unglingastigi
Vinna fér af stad 4 skdladrinu hvad vardar innleidingu stafreennar préunnar a unglingastigi. Fyrsta

skrefid var ad festa kaup & bekkjarsetti af spjaldtélvum og kennsluefni adlagad ad nyjum
kennsluhattum ekki hvad sist i samfélags- og natturugreinum. Verkefnid foér vel af stad og stefnt er ad
pvi ad festa kaup a fleiri taekjum & naesta skélaari auk pess ad skoda moguleikann 4 ad bjéda foreldrum
ad kaupa taeki i gegnum skdélann/sveitarfélagid pannig ad hverju barni verdi tryggdur adgangur ad taeki.
Verkefnid gekk vel en hefdi gengid betur ef hver og einn nemandi hefdi haft adgengi ad teeki. Ad pvi
s6gdu pa 4 skolinn einnig fartélvur og nemendur héfdu einnig adgang ad fartolvukosti 4 skolaarinu.
Verkefnum er ad stérum hluta skilad inn rafraent og kennarar og stjornendur merkja ekki annadé en ad
meirihluta nemenda liki fyrirkomulagid. Aform eru um ad halda pessari innleidingu afram & komandi

skoladri 2021-2022.
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11.0 Ytra mat

Barnaskdlinn & Eyrarbakka og Stokkseyri for i gegnum ytra mat skélaarid 2018-2019 og i kjolfarid var
gerd umbdtadaetlun sem gefin var Gt i mars 2019. | pessum kafla verdur farid yfir hvada paettir eru
komnir til framkvaemda og hvada paettir eru a deetlun.
Skoélandmskrd var ad mestu klarud en mikil vinna var 16g6 i hana a skdladrinu. Teymisvinna og
teymiskennsla hefur verid innleidd ad miklu leyti & unglingastigi og gengur almennt vel. Teymiskennsla
var tekin upp i ipréttum & oOllum skélastigum og einnig innan stodpjénustu skélans.
Radinn var inn forfallakennari til ad geeta pess ad forfoll kennara komi ekki nidur a faglegu samstarfi
og nami nemenda. betta reyndist vel og full porf a forfallakennara. bpa var radinn leidsagnarkennari i
20% stodu til ad stydja vid kennara sem voru ad stiga sin fyrstu skref og reyndist pad vera mikid
gaefuspor. Nam & unglingastigi fér meira fram med rafreenum haetti eins og fram hefur komid.
Innra mats teymi var skipad a skéladrinu og mun verda uppfeert & hverju skoélaari framvegis og skélarad
virkjad og fundir haldnir med reglubundnum haetti.
Allir paettir ytra mats sem flokkudust undir “taekifaeri til umbdta” hafa verid avarpadir og lang flestir

komnir til fullra framkvaemdar og verdur pessari vinnu haldid afram & komandi skélaari.
12.0 Samantekt

Heilt yfir er mjog mikil dnzegja med vinnustadinn medal starfsmanna sem endurspeglast i nidurstodum
skolapulsins og vinnustadagreiningu Maskinu. Helstu vankantar varda adbunadarmal og pa sér i lagi
adbunad i skdlahusnaedinu 4 Eyrarbakka. bad eru dkvednir paettir sem lita parf til og hafa peir verid
settir fram i umbdtadaetlun. [ kennslukénnun sem var 16gd fyrir nemendur fa allir kennarar hrés fra
nemendum en einnig dbendingar um hvad megi betur gera og er pad von stjérnenda ad kennarar taki
beim abendingum alvarlega og vinni med peer. Avinningur pessa aetti ad koma i ljés i naestu
kennslukénnun. Hvad vardar nemendur pa er einelti of mikid pd pad fari minnkandi fra pvi i oktéber
2020 og fram i april 2021. A naesta skéladri er stefnan ad endurinnleida Olweusardaetlun skélans.
Nemendur virdast almennt dnaegdir med kennara sina og ad hugsad sé vel um nemendur i skélanum.
Nemendum finnt ad baeta maetti tdlvukost skdélans og sett var Ut & geedi pess sem bodid er uppa i
motuneyti skdlans. Umbdtaraaetlanir hafa verid gerdar til Urbdta 4 naesta skélaari og timalina sett upp.

Pad er alltaf markmid skdla ad nemendum lidi sem best og ad peir fai pd menntun sem peim ber.
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